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Selbstorganisiertes Lernen
Wie wir Schüler und Unternehmen 

fit für die Zukunft machen!
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Die einzige Konstante:
Veränderung
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Meine Schüler 
können sich nicht 

selbst organisieren!

Meine Mitarbeiter 
muss ich ständig 

antreiben!
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Ändere nicht die Menschen.
Ändere die Umgebung.
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In einer Umgebung geschieht, was in ihr geschehen kann.
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Lara Laissez-faire Linus Linear Paul Pendel
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„Ich weiß was das Beste ist, 
und gebe die Richtung vor.“
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„Das Team wird es schon 

selbst regeln.“
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„Ich gebe viel Freiraum und 
greife nur ein, wenn es brennt.“
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Warum ist das so?
Und wie machen wir es besser?
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Was motiviert Menschen, sich zu bewegen?
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M = Sicherheit x Eingebundensein x Eigenständigkeit x Erfolg

Annäherungsmotivation
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Selbstorganisationsfördernde 
Führung: So geht’s!
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Sicherheit schaffen
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Eingebundenheit schaffen
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Eigenständigkeit ermöglichen
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Erfolg erlebbar machen
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Ändere nicht die Menschen.
Ändere die Umgebung.
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